NN 10/2018 (31.1.2018.), JAVNI NATJECAJ - Op¢ina Bednja

Klasa: 112-02/18-20/1

Urbroj: 2186/013-02/1-18-1 od 30. 1. 2018. (555)

Na temelju clanka 19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11 i 04/18) i clanka 47. Statuta Opéine Bednja (Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije br.
70/13, 56/16), nacelnik Op¢ine Bednja raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje procelnika/ice Jedinstvenoga upravnog odjela Opéine Bednja - 1 izvriitelj/ica na neodredeno vrijeme
Opci uvjeti za prijam u sluzbu:

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim op¢ih uvjeta za prijam kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete:

- magistar struke ili strucni specijalist, pravne i ekonomske struke s najmanje jednom godinom radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

- sveucili$ni prvostupnik pravne ili ekonomske struke ili struéni prvostupnik pravne ili ekonomske struke s najmanje pet
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

— poloZen drzavni stru¢ni ispit

— dobro poznavanje rada na racunalu

- visoko razvijene organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine

- poloZen specijalisticki program izobrazbe u podrucju javne nabave

- iskustvo provodenja projekta na nacionalnim ili EU natjecajima kao imenovani voditelj projekta

- pozeljno znanje engleskog ili njemackog jezika u govoru i pismu.

Uvjet magistra/magistre, odnosno strucnog specijalista/specijalistice na temelju odredbe ¢lanka 35. stavka 1. Uredbe o
Klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 74/10), ispunjavaju i
osobe koje su po prija$njim propisima stekle visoku struénu spremu.

Na radno mjesto procelnika/ice jedinstvenog upravnog odjela mozZe biti imenovana osoba koja uz ispunjenje uvjeta za
radno mjesto u potkategoriji glavnog rukovoditelja iz ¢lanka 11. Uredbe (Narodne novine 74/2010) ima najmanje jednu
godinu radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, odnosno sveutilisni prvostupnik struke koji ima najmanje pet
godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i ispunjava ostale uvjete za imenovanje, ako se na javni natjecaj ne
javi osoba koja ispunjava propisani uvjet stupnja obrazovanja, a sve na temelju ¢lanka 24. Uredbe o izmjeni uredbe o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 125/2014).

Uvjet sveucili$nog prvostupnika/ice odnosno struénog prvostupnika/ice na temelju odredbe &anka 35. stavak 2. Uredbe o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 74/10), ispunjavaju i
osobe koje su po prijasnjim propisima stekle viu struénu spremu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.

Kandidati se primaju u sluzbu uz obvezni probni rad od tri mjeseca.

U sluzbu mozZe biti primljena osoba bez poloZenog drzavnog stru¢nog ispita uz obvezu da ga poloi u zakonskom roku.
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete iz clanka 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18), a za njihov prijam ne smiju
postojati zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. istog zakona.

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice)

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)

- potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu

~ dokaz o poloZenome drzavnom stru¢nom ispitu (preslik uvjerenja)

- dokaz o potrebnom radnom stazu na odgovaraju¢im poslovima (preslik rjesenja, ugovora o radu)



— uvjerenje o nekaZnjavanju (ne starije od $est mjeseci)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o

sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

~ dokaz o zavrSenom specijalistickom programu izobrazbe u podru¢ju javne nabave (preslik potvrde Ministarstva

gospodarstva, rada i poduzetnistva)

- potvrdu poslodavca o imenovanju voditelja projekta na nacionalnim ili EU natjecajima

— dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati nisu duzni priloZiti uz prijavu na natjecaj ve¢ prije donosenja rjesenja o

imenovanju.

Na web-stranici Op¢ine Bednja www.bednja.hr bit ¢e objavljen opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta koje se

popunjava, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere te pravni i drugi izvori

za pripremanje kandidata.

Na istoj web-stranici i oglasnoj ploci Opcine Bednja objavit e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i

sposobnosti, najmanje pet dana prije odrZavanja.

Ako kandidat ne pristupi provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na

natjecaj.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim

novinama i dostavljaju se na adresu: Op¢ina Bednja, Trg svete Marije 26, 42253 Bednja, s naznakom »Natjecaj za

procelnikac.

Nepravodobne i nepotpune prijave na natjecaj nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeteni u roku od 60 dana od isteka roka za

podnosenje prijava.

Nakon raspisanog natjecaja ne mora se izvrsiti izbor, ali se u tom slucaju donosi odluka o ponistenju natjeéaja.
Op¢ina Bednja



