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BEDNJA

POLUGODISNIJE 1ZVIJESCE
PLANA RADA ZA 2025. GODINU
(razdoblje od 01. 01. — 30. 06. 2025.)

Bednja, srpanj 2025.



Sadrzaj

1.

o wen

1.1.  Samoupravni djelokrug OPEing BEANJa ........cocvereiereceiieriieetereereeereeeesraees s saeesrsesssaeseessnsesnsensens 4
1.2, ViIZIA T MSHJA reeerirereererinneresiiier et e re st eessre e bt b e e s e mnsaee s e ane s s smnneeesaesesnba e sannsa s samnnsseesnssaennnnnaan )
S T 1 T=To [T L « OO RO OT RPN 5
KONEEKST. ... ettt sttt s e ae b aeema s seaeae e e ss et e e b s e s s bnebaeeraserasnsareas 5
Organizacijska STrUKLUA ......comanmivamsimmissassssivssmssiisisssisksisvsnsssrsivsssssivsvsssssbassasivansssniassonssimaisass 6
PODIS Prioriteaccsuimssvuimmsssevaiimstssinsissvsvesemsmems s ieinsaaesn s s il e e siasisas e sass i s s dd SVab e 433 7
1ZVijE8EE MJETa i @KEIVNOSTE ... eeeiieeiecieee et st ettt ba e s e e sa s sr b e vaar s embasns 8

5.1.  Mijere iz Provedbenog Plana ......co oo ieci it ensa b sessn stk et sen e v s ssr s snaaes e e

5.2, OPerativiNi CllJEVI. ..o et reecenressce e eensrnarsssssseess sresassnseresiesenesssnssesssesesssnsrasasssessssasassensesens 10



Predgovor nacelnika Opcine Bednja

Kljuéne promjene Opéine Bednja u 2025. godini veZu se na razvoj kako bi kontinuirano unaprjedivali
kvalitetu Zivota svih svojih mjeStana.

Ovaj Plan rada Opcine Bednja predstavlja pregled najznacajnijih programa i projekata koji ée biti
okosnica i temelj buduéeg razvoja Opcine Bednja. Upravo je navedeno polaziSna osnova svakog
projekta i ulaganja koji se planiraju realizirati u 2025. godini, a razdoblje pred nama povoljno je za
otvaranje brojnih prilika kako bismo mogli uciniti Zivot u nasoj Op¢ini boljim i kvalitetnijim i postati
moderna odrziva ruralna sredina.

Cilj nam je realizirati $to viSe planiranih projekata i programa, $to ¢e u znadajnoj mjeri ovisiti i o
dostupnim izvorima financiranja od strane fondova EU, nacionalnih izvora, Zupanije kao i prihodima
Opcine, no mnogi projekti su ve¢ pokrenuti i sasvim sigurno je da Ce biti realizirani. Mnoge negativne
trendove smo u prethodnom razdoblju promijenili u pozitivne, podigli stupanj razvijenosti Opcine
Bednja, a ostvarenje zajednickih strateSkih ciljeva koji su usmjereni prema daljnjem stvaranju i
prosperitetu svih sastavnica drustva i gospodarstva rezultirat ¢e naprednom i uspjeSnom Opéinom na
dobrobit sviju, a napose buducéih generacija.
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1. Uvod

Sukladno ¢tanku 24. Uredbe o op¢im pravilima za unutarnje ustrojstvo tijela drzavne uprave (NN 70/19)
propisana je obveza izrade godisnjeg plana rada u svim tijelima drZzavne uprave. Godi$nji plan rada
izraden je takoder na temelju Uputa za izradu godidnjeg plana rada Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije od studenog 2024,

Godidnji plan rada je plansko — upravljacki provedbeni akt s mjerama koje se planiraju ostvariti u Opcini
Bednja tokom 2025. godine, a koje su vezane uz:

- Djelokrug i organizaciju rada Op¢ine Bednja

- Posebne ciljeve i mjere sadriane u Provedbenom programu izradenim temeljem Zakona o
sustavu stratesSkog planiranja i upravljanja razvojem RH te

- Osigurana sredstva u proraCunu i druge raspoloZive resurse

1.1.  Samoupravni djelokrug Opcine Bednja

Sukladno ¢lanku 12. Statuta Opcine Bednja {,Sluzbeni vjesnik VaraZdinske Zupanije broj 7/2021),
Op¢ina u svom samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog znadaja kojima se neposredno
ostvaruju prava gradana i to osobito poslove koji se odnose na:

— uredenje naselja i stanovanje,

— prostorno i urbanisti¢ko planiranje,

—~ komunalno gospodarstvo,

— brigu o djeci,

— socijalnu skrb,

— primarnu zdravstvenu zastitu,

— odgoj i osnovno obrazovanje,

—  kulturnu, tjelesnu kulturu i $port,

—  zaStitu potrosaca,

—  zastitu i unapredenje prirodnog okolisa,
— protupozarnu i civilnu zastitu,

— promet na svom podrudju,

— ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢cina Bednja samostalna je u odlucivanju u poslovima iz samoupravnog djelokruga u skladu s
Ustavom Republike Hrvatske i zakonima te podlijeZze samo nadzoru zakonitosti rada i akata tijela
Opcine.

1.2.  Vizijaimisija
Vizija Opcine Bednja glasi:
»Op¢ina Bednja svoj razvoj bazira na o¢uvanju prirodne i kulturne tradicijske bastine, poduzetnistvu

i ekoloskoj poljoprivredi uz kontinuirani razvoj suvremene lokalne infrastrukture te povedanju
konkurentnosti turistickog sektora.”



Misija Opéine Bednja glasi:

»Misija Opéine Bednja je stvoriti preduvjete za poboljSanje kvalitete Zivota kroz razvoj suvremene
drustvene i komunalne infrastrukture te ocuvanje prirodne i kulturno tradicijske bastine. Omogucit
Ce se ulaganja u povecdanje i konkurentnost turistickog sektora, malih i srednjih poduzetnika te
poljoprivredne proizvodnje kroz razvijanje razlicitih projekata i programa.”

1.3.  Vrijednosti

Povjerenje i postivanje
Nepristranost
Transparentnost
Profesionalnost i strucnost

Odgovorno i ucinkovito poslovanje na zadovoljstvo svih mjestana Opcine

2. Kontekst

Godisnji plan rada sadrzi planirane aktivnosti u 2025. godini radi postizanja definiranih mjera, a
posebice u podrucju u€inkovitosti lokalne uprave, modernizacije funkcioniranja sustava, unapredenja
kvalitete pruZanja usluga mjestanima Opéine Bednja u svrhu poboljSanja Zivotnih uvjeta i same
kvalitete Zivota iz samoupravnog djelokruga Opcine Bednja, neposredne provedbe zakona i drugih
propisa te praenja stanja iz svog djelokruga.

Godisnji plan rada je upravljacki alat i proces, €iji je output jednogodisnji provedbeno — operativni
dokument sa sljedecim ciljevima:

- Upoznati korisnike (gradane) o planu rada tijela Op¢ine Bednja

- Osigurati provedbu kratkoro¢nih akata strateskog planiranja na godi$njoj razini (Provedbenog
plana)

- Provedbu nacela dobrog financijskog upravljanja odnosno ekonomicnost, ucinkovitost i
djelotvornost rada Opcine Bednja

Na podruéju Opcine Bednja uslijed nepovoljnih vremenskih prilika aktivirana su mnoga klizista koja
prijete cestovnoj i komunalnoj infrastrukturi te objektima fizickih osoba. Sanacija klizista zahtjeva
visoka ulaganja.

Medutim, Opcina Bednja u posljednjih nekoliko godina, a tako ¢e i u 2025. godini uspjeSno prijavljivati
se na razne javne natjecaje i pozive raspisane od strane ministarstva i EU fondova. Znacajan ucinak na
prihode proracuna i provodenje projekata imati ¢e povladenje sredstava iz EU fondova i kapitalnih
donacija drzave.

I u 2025. godini cilj je Opcine Bednja transparentno, odgovorno, ucinkovito i profesionalno izvriavanje
poslova iz svojeg djelokruga, aktivno prijavljivanje na raspisane pozive i natjecaje, a u svrhu pobolj$anja
uvjeta Zivota stanovnistva i podizanja kvalitete Zivljenja mjeStana Opcine Bednja.



3. Organizacijska struktura Opcine Bednja

OPCINA BEDNJA

OPCINSKI
NACELNIK

OPCINSKO VIJECE

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG
VIJECA

JEDINSTVENI
UPRAVNI ODJEL

POTPREDSJEDNICI
OPCINSKOG PROCELNIK JUO
VIJECA (2)

- VISI SAVJETNIK ZA
VIJECNICI (13) FINANCIJE I
PRORACUN

VISI REFERENT ZA
UREDSKO
POSLOVANIE |
UPRAVNE POSLOVE

VISI REFERENT ZA
RACUNOVODSTVO |
FINANCIJSKE
POSLOVE

VISI REFERENT ZA
N ANALITIKE | NAPLATU
PRIHODA

VIS STRUCNI
A SURADNIK ZA OPCE
POSLOVE | PROJEKTE

REFERENT ZA
KOMUNALNE

POSLOVE -
KOMUNALNI REDAR
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